
 
 

委員会活動計画                            
【クラブ奉仕委員会】 

委員長： 佐久田綾子  

委 員： 具志頭朝一 ・ 松尾 晋哉  ・我喜屋 啓 ・ 奥 平  一 ・ 山 里  将                                               

浦添ロータリーの会員であることに自覚と誇りを持ち会員相互の親睦を深めながら、会長・幹事を補 

佐し各委員会と連携しスムーズなクラブ運営ができるように努めていきます。 

平和をつくり、そして平和を発信する実践活動に取り組み、私たち浦添ロータリークラブの奉仕活動

が点ではなく線としてこれからの未来ある世代に繋がっていく活動を目指します 

『心に・クラブに平和をつくる』 

 明るく楽しい学びの場となる例会や、ロータリー活動が充実し、会員間の親睦もさらに深められる 

よう活動していきます 

【例会の充実・親睦】 

・ タイムリーで人を誘いやすい卓話を企画します 

   ・ 合同例会やメイクアップツアーの企画し他クラブとの交流を図り仲間づくりを行います 

   ・ 夜間例会・移動例会を企画実施します 

   ・ 同好会を開催し親睦を深めます（ワイン同好会） 

   ・ リニューアルした HPの会員の利用促進 

【会員増強】 

   ・活動を適切に広報し（HP利用等）、公共イメージアップを図り、活動を通して会員増強に繋げ 

ていきます。 

【クラブ運営】 

    ・クラブ内で意見を言いやすい環境づくりをします 

    ・クラブ全体での奉仕を目指し、参加（例会・奉仕活動等）できない 

会員を全員で支えていきます 

『浦添・世界に平和をつくる』 

    地域・日本のみならず世界の平和につながる活動をしていきます 

【浦添での活動】 

    ・浦添市・の情報を収集し必要性を知る。 

・浦添を中心とした社会奉仕を行っていきます。 

・昭和薬科大付属高校インターアクト生との奉仕活動。 

『世界への平和の発信』 

    沖縄・浦添だからできる平和への想いを・・・ 

    ・世界情勢を知る 

    ・クラブから・沖縄から平和の発信・・・SNS で活動の発信（chatGPT 等を活用して多言語での

発信も検討していきたい） 

    ・友好クラブとの交流を続けていきます。 

   各委員会の垣根なく協力しあって友情を深め、楽しめるクラブ作りを 

   目指したいと思います。    会員の皆様ご支援とご協力をよろしくお願いします。 



 
 

【職業分類・会員選考委員会】 

（3年委員）具志頭朝一 （2年委員）比嘉 弘二 （1年委員） 松尾 晋哉                 

職業分類・会員選考委員会は、会員増強委員会・職業奉仕委員会と連携して 

バランスの取れた選考を行っていこうと考えております。 

そのためにも「選考基準」の定めて充実した会員増強及びクラブ活性に結び付け「Happy Friday」

へ寄与できることを念頭に入れてまいります 

 

【会員増強委員会】 

委員長：松尾 晋哉  副委員長：喜納 朝勝                                  

 ◎足元を固めつつ、仲間を増やし、インパクトが大きい奉仕に繋げる。 

１ 足元を固める 

   入会３年以内の会員の出席率を上げる。  

→ 奉仕活動や懇親を深める行事に、入会３年以内の会員を、「とにかく」巻き込む。 

２ 仲間を増やす 

⑴ まずは会員３０名を達成し、年度末までに３５名を目指す。 

  → 入会候補者をしっかりと把握し、効果的な声がけを行う。 

⑵ 各会員が、友人を、今年度中に少なくとも１人ずつ、例会にお連れする。 

  → 卓話予定の会員への周知を徹底する。 

→ 充実した例会に、多くのゲストをお呼びする。 

⑶ 退会された会員に、再度入会を打診する。 

  → 通常例会、夜間例会、同好会へのゲスト参加の呼びかけを行う。 

⑷ 勧誘ツールの作成、更新 

→ 各会員が友人に声がけしやすい体制を整える。 

 

多くの仲間と共に、インパクトのある奉仕を実践し、充実したロータリーライフを楽しみましょう！ 

 

 

【出席・親睦委員会】 

委員長：我喜屋 啓  副委員長：仲座 義人                                    

 平良友美会長年度のテーマ「Happy Friday 金曜日の例会が楽しみなクラブ」を実現するための

例会を企画していきます。 

 

【活動計画】 

１． 会長の方針の通り例会がハッピーなフライデーとなるよう、各会員と連携を深めます。 

２． 卓話のジャンルを多彩にして、楽しみな例会にします。 

３． 相互の親睦をさらに深めるため、夜間例会の実施と、有志の懇親会を計画・開催します。 

４． 毎月の例会での誕生日の記念品贈呈を行います。 

例会にて当日の出席報告を行います。  

 



 
 

【会場監督（ＳＡＡ）委員会】 

委員長：奥平 一  副委員長：與儀 信一   

委  員：久高 将泰・髙原 勝也・森山 賢・有馬 秀之・大濱真三朗                                     

【基本方針】 

1. 品位と秩序を守り、元気で明るく楽しい例会運営に努めます。 

2. SAA委員は、例会開始 15分前に集合し、例会準備をします。 

【活動計画】 

1. スムーズな例会運用のために、各委員と連携を取り合います。 

2. 会長方針である「平和をつくる－クラブ・浦添・世界で－」に基づき活発な情報交換を行いま

す。 

3. ビジター・ゲスト・ゲストスピーカーを笑顔で迎え、挨拶を交わし緊張をほぐす様心がけます。 

4. ゲストおよびゲストスピーカーを例会に招いた会員と同じ席になるよう手配します。 

5. 卓話については内容および時間等の打ち合わせを行い、時間内で終了できる様調整します。 

【企画運営】 

1. 今期 2回～4回夜間例会を行います。 

2. 今期 1回～2回家族参加の例会を行い、親睦を深めます。 

 

【公共イメージ委員会】 

委員長：具志頭朝一  副委員長：川畑 順義 委員：上谷みち代                      

 2024～25 年度地区：合言葉「隔たりを取り除き、“ご縁”を大切に」 

2024-25 年度 浦添ロータリークラブ 会長方針 『 平和をつくる –クラブ・浦添・世界で- 』 

のテーマを基本的な活動指針としてロータリクラブ及び浦添ロータリークラブの公共イメージアップ

に努めてまいります。 

浦添ロータリークラブ会員全員が「ロータリークラブ・浦添ロータリークラブの広告塔」をキーワードに

公共イメージ向上を目指していきます。 

① 浦添ロータリークラブＷｅｂサイトの構築し、会員相互において利便性のあるコンテンツ作りを目

指します。 

※会員がクラブWebサイトを十分に活用できるコンテンツの構築 

※クラブ名刺にWebサイト QR コードを印刷の検討。 

※会員の企業名刺にクラブWebサイトＱＲコードの印刷の検討。 

※クラブWebサイトと会員企業Webサイトとの相互を検討。 

 

② クラブの活動状況を積極的にメディアへの露出度を向上させる取り組みを行ってまいります。 

③ クラブ活動状況を積極的にＳＮＳへアップしていきます。 

④ 更新ルールの策定 

⑤ バナー広告の取り扱いを決める。 

⑥ 各委員会の事業活動において公共イメージ向上の観点から連携を深めていきます。 

 

 



 
 

【ラーニング委員会】（プログラム/ラーニング/会報・広報・雑誌） 

委員長：山 里  将   副委員長：我喜屋 啓                                  

＜活動計画＞ 

 

  1.プログラム 

〇 クラブ奉仕委員会と連携し、タイムリーかつ何としても聴きたい、目玉になるような卓話 

を実施する。 

〇 会員・地区委員・その他外部から講師を選びロータリー月間に因んだ卓話を提供する。 

2.ラーニング 

     ① 新会員オリエンテーションを年 3回行う。（9・10・11月各 1回） 

     ② 例会でラーニング情報を配布してロータリー知識を高める工夫をする。 

 

   3.会報・広報・雑誌 

     〇 ロータリーの友より情報を収集し、例会場にて報告する。 

 

 

【職業奉仕委員会】 

 委員長：川畑 順義  副委員長：佐和田 功                                   

 平良会長の「平和をつくる」という方針を職業奉仕の観点から探求し、深めてゆく活動を推進い

たします。 

 平和は、日々の暮らしの安定や安全の基盤の上に成立してゆくものだと考えます。ロータリアンで

ある私たちが担う個々の職業には、その基盤を生成発展させる仕組みとして社会と関わる必要があ

ります。私たちの営む職業は、平和という概念と無縁の境地で成立するものではないと考えます。 

 そして入会の時に拝領する「ロータリーの目的」には、次の言葉が記述されています。この文言を

嚙みしめ、実践する責務を私たちは担っています。 

「職業上の高い倫理基準を保ち、役立つ仕事はすべて価値あるものと認識し、社会に奉仕する機

会としてロータリアン各自の職業を高潔なものにすること。」 

そこで本年度は、会長方針のもと「ロータリーの目的」が指し示す職業奉仕の実践と探求のため

に、次の活動を推進します。 

① 例会での職業奉仕 12章の唱和を継承し、その哲学に触れます。 

② 職場訪問例会を企画し、会員の職業奉仕への取り組みを共有します。 

③ 職業奉仕の学びの場として、会員参加型の研究会を開催します。 

 

  

 

 

 

 

 



 
 

【国際奉仕委員会】 

委員長：比嘉 弘二  副委員長：赤嶺比登美  委員：小井土利行                                                                                   

 2024‐2025年度 平良友美会長テーマ  『平和をつくる －クラブ・浦添・世界で－』    

会長テーマに基づき国際奉仕委員会の活動を進めて行きます！  

＜活動計画＞  

 1．ロータリー財団について（標語：『世界でよいことをしよう』）   改めてクラブ内で『ロータリー財団』

についての理解を深めるため勉強会を行う。  

  ・ロータリー財団の使命についての理解を図る（プログラム）ポリオプラス（10月 24日ポリオデーの

企画を行う）グローバル補助金地区補助金  

ロータリー平和センター  

  ・ロータリー情報研修委員会と共同でラーニングを行う。  

  ・寄付金についての理解を深め一人でも多くの会員に寄付をして頂く。  

   一人の寄付目標額 230 ドル  

    

２．姉妹クラブ 蘇襖ロータリークラブについて  

  蘇襖ロータリークラブと奉仕活動に関する情報の共有を行いグローバル補助金を活用した国際

奉仕プロジェクトを模索する。  

  

３．米山記念奨学事業  

  ・米山記念奨学事業への内容と理解を深める。  

  ・浦添ＲＣで世話した米山奨学生（エリック君など）との繋がりが途絶える事無く交流を続ける。※

ロータリー情報などを定期的に提供する。  

  ・グローバル補助金に繋がる企画提案を双方で考え取り組む。  

  ・浦添ＲＣの『米山友の会』の継続発展をさせ、米山功労者増加を図る。  

  

４．国際大会 （カナダ カルガリー）  

・期間：2025年 6月 21日（土）～ 6月 25日（水）  

  ・国際大会へのへの参加促進を図り一人でも多くの会員に参加を呼び掛け参加する事の意義を

知ってもらう。  

  ・プログラムとイベント情報の提供をおこなう。 

  

 

【社会奉仕委員会】 

委員長：上谷みち代  副委員長：我喜屋 啓                                            

  地域の清掃作業による奉仕活動 

①インターアクトとの前田高地清掃活動 

②浦添大公園クラブ桜の整備とピクニック 

 

 

 



 
 

【青少年奉仕委員会】 

委員長：松田 賢基  副委員長：山 里  将    委員：宮城 健吾・川 畑  彩                      

  平良友美会長のテーマ『平和をつくる』とあります。 

テーマを実現するために、『心に平和をつくる』、『クラブに平和をつくる』、『浦添に平和をつくる』、

『世界に平和つくる』、『平和を発信する』と五つの小テーマに分けております。 

インターアクトについては、8 月に開催されますインターアクト年次大会への参加者から研修報告を

兼ねた卓話をお願いして交流を図りたいと考えており、クラブ奉仕においてはインターアクト生の参

加が望める方法を考えていきたいと思っております。 

青少年交換においては、派遣及び受け入れする学生の世界へ羽ばたく学びを支援していきます。 

また、RYLAでの青少年指導者育成プログラムへの参加者の支援を行っていきます。 

ローターアクトについては、これまでも検討されてまいりましたが運営資金の確保や指導者の養

成など、勉強するとともに検討を重ねてまいります。 

 


